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Dagsorden 

1) Generel status fra skolelederen – hvad rører sig på skolen 

Der er kommet væg i køkkenet så U2 kan lave holddeling 

Der er blevet rykket rundt på klasser i stueetagen.  

i) Personalesituationen.  

Genopslag til stilling. Der er en håndfuld kvalificerede ansøgere som vi skal 
have samtale med. Thomas prøver at kontakte musikskolelæreren for at 
høre om hun ville være interesseret i at undervise på skolen. Kan 
undervisningen måske samles på nogle enkelte dage.  Louise fra 
bestyrelsen prøver at nå med til en del af samtalerne.  

 
ii) Udskolingsgruppe U2 og fuldfagrække, hvornår debatters 

emnet? 

Det aftales at der skal sættes et helt møde af til at drøfte emnet.  

2) Næste bestyrelsesmødet den 30/11 2023. Palle og jeg er inviteret til 
informationsmøde med deltagelse fra STUK, BUVM, PPR-ledere 
omhandlende bl.a. tilsyn med specialområdet. Kan mødet flyttes? 

Bestyrelsesmødet flyttes til 28/11-2023 

   

 

Referat 
 
Sted: Lundevejsskolen kontoret på Usserød Skole 

 

Dato: Tirsdag den 24. oktober 2023 kl. 17:00 – 19:30    
  
Deltagere: Peter Marius Alexander Harttung 

Jacob Rudbeck 
Louise Højbjerre 
Linda Hansen 
Brian Nørby Thuesen (Formand) 
Thomas Nyborg (Skoleleder) 
Palle Kristensen (Afd. Leder) 
Anders Jon Baldvinsson (Personale Rep.) 
Bettina Mortensen (Personale Rep.) 
 

Afbud:  Linda 
  
Emne: Skolebestyrelsesmøde  
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3) Invitation til indledende møde for proces for udvikling af inklusions-

politik og strategi for området for specialundervisning (bilag 1)  

Brian, Jacob, Marius og Anders deltager for Lundevejsskolen.  

 
4) Driftsbudget (bilag 2)  

Bestyrelsen har ønske om at få et bredere indblik i budgettet. Ex. 
Lundevejsskolens andel af det totale specialundervisningsbudget.  

 

5) Tilfredshedsundersøgelse (bilag 3) 
 
i) Indkommen forslag til vurdering af forældre tilfredsheden med 

Lundevejsskolen  

Bestyrelsen præsenterede deres intention med undersøgelsen. Bl.a. nævnes 
at det skal bruges til at se, om der er en progression/udvikling. Det skal 
vendes med LMU, og der skal kigges på spørgsmålene.  

 
6) Nyt udspil skal styrke kvaliteten i folkeskolen og sætte skolen fri. 

(bilag 4 og 4A) 
 

i) Samtale om regeringens nye udspil om frisættelse af 
folkeskolen med udgangspunkt i bilag 2.  

Thomas gennemgik nedslag 

 
 

7) Principper for Lundevejsskolen 
i) Udarbejdelse af arbejdsplan for de resterende principper for 

Lundevejsskolen 
 
(1) Arbejdets fordeling mellem lærerne 

 
(2) Fællesarrangementer for eleverne i skoletiden, 

lejrskoleophold, udsendelse i praktik m.v. 
 

Der sættes tre kvarter af til at diskutere principper 

Bestyrelsen giver udtryk for at lejrskoler skal prioriteres.  

 
(3) Skolefritidsordningens virksomhed 
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8) Evt. 

Thomas følger op på vederlag til bestyrelsesmedlemmer 

Thomas kontakter Linda igen for at høre om hun fortsat er interesseret i at 
sidde i bestyrelsen. 

Har vi en samværspolitik? Er der en kommunal retningslinje i Hørsholm?  


